BECKER & KRIES

Becker & Kries — vor 80 Jahren durch den Architekten Georg Becker und den Bankdirektor Gilinter Kries gegriindet —
verwaltet ein umfassendes Portfolio aus Wohn- und Gewerbeimmobilien und agiert als verlasslicher Partner der
Immobilienwirtschaft. Unter dem Dach der Familienstiftung Becker & Kries vereint die Becker & Kries
Unternehmensgruppe heute eine Anzahl von Unternehmen, die den eigenen Immobilienbestand halten und deren
Hauptaufgabe darin liegt, das Immobilienvermdgen zu managen und auszubauen. Am Hauptsitz Berlin sind ca. 120
Mitarbeitende tatig.

Fir unseren Berliner Hauptsitz suchen wir Sie als

Referent der GeschaftsfuUhrung (m/w/d)

lhr Aufgabenbereich

lhr Profil

Sie unterstiitzen die Geschaftsfiihrung bei operativen und strategischen Themen durch Recherchen,
Analysen und Informationsaufbereitung

Sie stellen die termingerechte Abarbeitung von Aufgaben und Projekten sicher

Zu lhren Aufgaben gehdrt die selbstéandige Mitarbeit und Leitung von unternehmensibergreifenden
Projekten und Sonderaufgaben sowie die Analyse und Optimierung von Strukturen zur besseren
bereichsubergreifenden Zusammenarbeit und Effizienzsteigerung

Sie erarbeiten fiir die Geschaftsfiihrung eigenverantwortlich Prasentationen, Entscheidungsvorlagen,
Vortréage, Statistiken und Reportings

Sie Gibernehmen die Vor- und Nachbereitung von internen sowie externen Meetings

Sie betreuen die berufsbezogenen Mandate, Mitgliedschaften des Unternehmens sowie die Korrespondenz
mit Geschaftspartnern, politischen Gremien und Interessensverbanden

Sie verfligen uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften,
Immobilienmanagement oder dhnlich und konnten bereits erste berufliche Erfahrungen sammeln, im
Idealfall in der Bau- oder Immobilienbranche

Sie zeichnen sich durch eine hohe IT- und Datenaffinitdt aus und haben sehr gute Kenntnisse der MS-Office-
Anwendungen, im Besonderen PowerPoint und Excel

Sie verfligen Uber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sie besitzen ein hohes Mal} an Eigenverantwortung und arbeiten gern selbsténdig, systematisch sowie
zielorientiert

Sie sind empathisch und kénnen sich fiir wechselnde Herausforderungen begeistern

In der internen und externen Kommunikation sind Sie verbindlich und souverén

Sie liberzeugen zudem durch ein hohes Mal} an Loyalitat und Vertraulichkeit

Unser Angebot

Eine faire Vergiitung und 30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeiten sowie die Moglichkeiten des mobilen Arbeitens

Ein attraktiver Arbeitsplatz im Herzen von Berlin mit sehr guter Anbindung an die 6ffentlichen Verkehrsmittel
Eine familidre Arbeitsatmosphére und ein freundliches Team, das Sie nicht nur wahrend der
Einarbeitungszeit voll unterstiitzt

Ein Unternehmen mit einer offenen Feedbackkultur, kurzen Entscheidungswegen und der Méglichkeit, eigene
Ideen einzubringen

Ergonomische Arbeitsplatze mit umfangreicher IT-Ausstattung

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten & Mentoring-Programm

Pluxee-Gutscheinkarte mit monatlichem Guthaben

Angebote der betrieblichen Altersvorsorge

RegelmaRige Firmenevents und Veranstaltungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und der Verfiigbarkeit an bewerbung@buk.de.

BECKER & KRIES
Holding GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Meinekestralte 25, 10719 Berlin

www.beckerundkries.de
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